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2. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupi caz, a reviziei in
cadrul editiei procedurii:

}
INF. . Numele si prenumele " :
ey Operatiunea responsabilului Functia Data Semniitura |
Usmﬁglm_ Claudia Clighun it ;@ [ |
aniela . 1
Coordonator proiect "7 |
1. Elaborare Erasmus+ 06.02.2023 ‘
Popa Gabriella R gchlpa i &P |
proiect ;
2. Verificare Galdea Elena Responsabil CEAC 07.02.2023 ‘
3. Avizare Popescu Maria Marcela Director 08.02.2023 W |
- o Consiliu de /
4. Aprobare Consiliu de administratie administratie 10.02.2023 /

3. Situatia modificirilor procedurii - editii, revizii

Situatia modificarilor este consemnata in formularul “Evidenta modificari-Analiza-Difuzare” intocmit
conform procedurii ”Elaborarea si codificarea procedurilor” avind urmatorul format:

Nr. paginii ; mn
Nr. s Data g Data pag Descrierea S 55“”
Editia G e Revizia . . . | unde s-a ficut 2 o conducitor/
crt. editiei reviziei " modificarii |
modificarea coord.comp. |

4. Lista cu persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupa caz, a reviziei in cadrul editiei
procedurii

Evidenta si gestionarea numarului de exemplare si a persoanelor care primesc procedura sunt realizate
prin formularul “Evidenta modificari-Analiza-Difuzare” intocmit conform procedurii “Elaborarea s
codificarea procedurilor”.

Numérul minimal de persoane la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, a reviziei in cadrul editiei
procedurii se gaseste in tabelul de mai jos.

Nr. Scopul Expl. Compartiment/ T — Funcia
crt. difuzirii nr. serviciu P
Evidenta
1 1 (@ 0misi§ de T Kiarinli Secretar_ cor_nisie de
Documentare monitorizare monitorizare
personal
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5. Scopul procedurii

Art. 1. Procedura stabileste modalitatea de selectie a elevilor si profesorilor insotitori participanti la
mobilitatile de grup precum si a profesorilor participanti la activitai de Job-shadowing din cadrul
proiectului de mobilitate in domeniul Educatiei Scolare prin programul ERASMUS + , Actiunea Cheie 1
— Educatia Scolari nr. 2022-1-R001-KA121-SCH-000058682, care va fi derulat de Scoala Gimnaziala
Pianu de Sus in perioada aprilie — iulie 2023.

Art. 2. Unul dintre obiectivele pe termen lung prezentat in Planul de dezvoltare europeana al scolii este
realizarea unui invafamant axat pe aplicarea metodelor activ-participative si a strategiilor didactice
centrate pe elev prin intermediul noilor tehnologii in vederea asigurarii egalitatii de sanse i a cresterii
performantei oglindite in rezultatele la evaluarile nationale, concursurile si olimpiadele scolare, dar si in
pregétirea pentru viata a viitorilor adulti, care au competente diverse ca sa poata face fata schimbarilor si
provocarilor ulterioare finalizarii cursurilor. Educatia interculturala reprezinti o poarti de acces citre o
mai buna convietuire cu cei de ldnga noi in cadrul marii familii europene.

Art. 3. Activititile de inviifare si practicii educationali de tip Job-shadowing se vor organiza in colaborare cu
partenerii identificati de catre coordonatorul echipei de implementare a proiectului si se vor desfisura conform
unor domenii specifice de activitate (utilizarea noilor tehnologii si a metodelor inovatoare de predare-
invitare-evaluare la clasi).

Perioada mobilitdfilor: aprilie — iulie 2023,

Art. 4. Selectarea obiectivé, transparentd si nediscriminatorie a persoanelor apartinind grupului tinta in
cadrul proiectului Erasmus+ cu nr. 2022-1-RO01-KA121-SCH-000058682.

Art. 5. Vor fi selectati un numar de 20 de elevi de nivel gimnazial (12-15 ani), 4 cadre didactice
insotitoare i 4 cadre didactice pentru activitatea de Job-shadowing de la Scoala Gimnaziald Pianu
de Sus, Scoala Gimnaziald ,,Augustin Bena” Pianu de Jos si Scoala Gimnaziala Strungari care vor
participa activ la programele de mobilitate mai sus-mentionate.

Art. 6. Prezenta procedura se adreseaza elevilor din clasele VI-VIII de la Scoala Gimnaziala Pianu de
Sus, §coala Gimnaziala ,,Augustin Bena” Pianu de Jos si Scoala Gimnaziald Strungari si profesorilor
titulari incadrafi la $coala Gimnaziala Pianu de Sus care doresc sa fie insotitori in cadrul mobilitatii
si/sau sa participe la activitati de mobilitate de tip Job-shadowing.

Art. 7. Selectia elevilor si cadrelor didactice care vor participa la mobilitati se realizeazi in conformitate

cu prevederile prezentei proceduri aprobata de Consiliul de Administratie al Scolii Gimnaziale Pianu de
Sus.

Art. 8. Procedura stabileste compartimentele/serviciile si persoanele implicate, precum si etapele care
trebuie parcurse in cadrul activitatii de selectie a profesorilor si elevilor.

6. Domeniul de aplicare a procedurii

Procedura se aplica activitatii de selectie a profesorilor si elevilor din cadrul Scolii Gimnaziale Pianu de
Sus.

Principalele activitati de care depinde activitatea procedurat:

- definitivarea camiciilar de celectie
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- procesul de instruire.

Compartimente furnizoare de date

- toate compartimentele.

Compartimentele beneficiare de rezultatele activitatii procedurate
- toate compartimentele.

7. Documente de referinta

7.1. Legislatie primara
* Legea educatiei nationale, cu modificérile i completarile ulterioare.
7.2. Legislatie secundara
* Regulamentul Parlamentului §i Consiliului European nr. 1288/2013 §i Memorandumul
Guvernului Romaniei nr. 10951/2013 ;
3. Alte documente
* Apelul national pentru acreditare domeniile educatie scolars, educatia adultilor si VET 2020:
Apelul national la propuneri de proiecte 2022;
Apelul european 2022 pentru propuneri de proiecte in Programul Erasmus+;
Ghidul candidatului;
Ghid acreditare in domeniul SE;
Formularul de candidatura al proiectului de acreditare nr. 2020-1-RO01-KA120-SCH-095340
Contractul de finantare pentru un proiect in cadrul programului ERASMUS+, Actiunea Cheie 1-
Educatia Scolara cu nr. 2022-1-RO01-KA121-SCH-000058682
=  www.erasmusplus.ro
=  http://www.anpcdefp.ro/

8. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in proceduri
8.1. Definitii ale termenilor

Nr.crt. Termenul Definitia si/sau, daci este cazul, actul care defineste termenul

1. | Procedura Prezentarea formalizatd, in scris, a pasilor ce trebuie urmati, a
metodelor de lucru stabilite i a regulilor de aplicat in vederea
realizdrii activitiii , cu privire la aspectul procesual.

2, Procedura operationala Procedurd care descrie o activitate sau un proces care se
desfigoard la nivelul unuia sau mai multor compartimente

8.2. Abrevieri ale termenilor

Nr.crt. Abrevierea Termenul abreviat
1. PO Procedura operationala
2. CA Consiliul de administratie
3. L ‘Consiliul profesoral
4. TIC Tehnologia informatiei si calculatoare
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9. Descrierea procedurii

9.1. Generalitiiti

in selectia grupului tintd de participanti se va promova o politici de informare si 0 metodologie clari
care va asigura participarea fard discriminare, respectand principiul egalitatii de sanse si al transparentei.

Obiectivele proiectului:

Obiectivul 1: Cresterea calitdtii actului educational prin folosirea noilor tehnologii si a metodelor
inovatoare de predare-invitare-evaluare in cadrul Scolii Gimnaziale Pianu de Sus;

Obiectivul 2: Internationalizarea Scolii Gimnaziale Pianu de Sus prin motivarea cadrelor didactice si a

elevilor pentru implicarea in proiecte de mobilitate si in proiecte de cooperare cu scoli din spatiul
european

9.2. Documente utilizate
Documente intocmite pe parcursul procedurii

- fise de evaluare;
- fige de inregistrare a punctajului obtinut de profesorii si elevii participanti la concurs.

9.3. Resurse necesare
9.3.1. Resurse materiale

- sala de lucru cu birou, scaune, calculator, imprimant;
- hdrtie copiator, dosare, pixuri, agrafe, perforator, capsator.

9.3.2. Resurse umane

- comisiile de selectie;

- cadre didactice;

- elevi.

9.3.3. Resurse financiare

Bugetul aprobat al proiectului Erasmus+.

9.4. Modul de lucru

9.4.1. Planificarea operatiunilor si actiunilor activitatii
Activitatea se desfigoara pe parcursul lunilor februarie-martie.
9.4.2, Organizarea si desfisurarea procesului de selectie

Art. 9. Selectia elevilor i a profesorilor insotitori care vor participa la mobilitatile de grup precum si a
profesorilor care vor participa la activitati de tip Job-shadowing se realizeazi de citre Comisia de
evaluare a dosarelor, cu respectarea prezentei proceduri, prin concurs de dosare si probe orale la
disciplinele limba engleza si limba franceza, in conformitate cu Ghidul Programului Erasmus+ din
25.03.2021/Ghid acreditare in domeniul SE.

In acest scop se au in vedere urmitoarele valori europene: egalitatea de sanse, promovarii egalitatii de
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Art. 10. (1) In vederea selectiei, vor fi parcurse urmitoarele etape:
e diseminarea proiectului si a informatiilor referitoare la procesul de selectie;

depunerea dosarelor de citre candidati;
evaluarea dosarelor candidatilor;
desfasurarea concursului de selectie;
anuntarea rezultatelor selectiei;

e depunerea §i analiza eventualelor contestatii.

2). Procesul de selectie se organizeaza in conformitate cu calendarul stabilit (Anexa 1).

3). Dosarele de candidatura vor fi depuse la secretariatul Scolii Gimnaziale Pianu de Sus.

4). Membrii Comisiei de selectie din unitatea scolard verificd dacd sunt inregistrate doar
dosarele complete, care indeplinesc criteriile de eligibilitate.

Informarea elevilor si a cadrelor didactice de la Scoala Gimnaziala Pianu de Sus, privind

procedura de selectie se va realiza prin postarea prezentei proceduri si a apelului pe site-ul scolii, grupul
de WhatsApp al profesorilor si elevilor dar si pe panoul Erasmus+ aflat pe hol la etaj.

9.4.3. Modalitatea de selectie
9.4.3.1. Inscrierea si inregistrarea dosarului de candidaturi.

Depunerea dosarelor de candidatura se va face la responsabilul cu selectia si pregatirea participantilor

(prof. Popa Gabriella) din cadrul echipei de proiect al Scolii Gimnaziale Pianu de Sus, cu numir de
inregistrare.

in cadrul proiectului, un numar de 3 elevi cu oportunitdti reduse (burse sociale, orfani, elevi provenind
din familii monoparentale) vor putea si beneficieze de sprijin financiar pentru achizitionarea unor bunuri
necesare deplasarii §i mobilitdtii din afara tarii (troler, haine, incaltiminte etc). Elevii din aceasta
categorie care vor fi admisi, vor veni cu dovezi pentru a putea beneficia de sprijinul financiar.

Art. 11. Grupul tintd va fi selectat din cadrul Scolii Gimnaziale Pianu de Sus, Scoala Gimnaziala ,,Augustin
Bena” Pianu de Jos si Scoala Gimnaziald Strungari, conform criteriilor descrise in formularul de candidatura
si prezentei metodologii.

9.4.3.2. Stabilirea criteriilor de selectie a grupului tinti
a). Criterii de selectie pentru elevi:
e Participantul trebuie sa fie elev al Scolii Gimnaziale Pianu de Sus, Scolii Gimnaziale
,»Augustin Bena” Pianu de Jos si al Scolii Gimnaziale Strungari;
Candidatul nu a beneficiat de alta finantare din alte proiecte finantate de UE;

¢ Dosarul de candidatura va fi complet si corect intocmit.

Numar locuri elevi: 20
Rezerve: 2

b). Criterii de selectie pentru profesorii insotitori/profesorii participanti la vizitele pregititoare:

e Si fie profesor titular al Scolii Gimnaziale Pianu de Sus;
e Si defind experientd in derularea de proiecte, doveditd prin documente justificative;
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e 5a detind competente de utilizare TIC;

* Sd aiba disponibilitate de lucru in echipa alaturi de elevi si abilitati de coordonare in diverse
activitdfi extragcolare;

® Sénu fi fost sanctionat disciplinar in anii scolari anteriori.

» Profesorii insotitori selectati vor participa si la vizitele pregititoare la scoala gazdi
pentru pregitirea activitidtilor mobilititii de grup a elevilor.

Numiir locuri profesori insotitori: 3
Rezerve: 1

¢). Criterii de selectie pentru profesorii participanti la activitatile de tip Job-shadowing:

Sa fie profesor titular al Scolii Gimnaziale Pianu de Sus;

Sa detind experienta in derularea de proiecte, dovedita prin documente justificative:

Sa detind competente lingvistice de comunicare in limba engleza/limba francezi (cel putin nivel B2) :
Sé detind competente de utilizare TIC;

Sa aibd disponibilitate de lucru in echipa alaturi de elevi si cadre didactice si abilitati de
coordonare in diverse activititi extrascolare;

¢ Sanu fi fost sanctionat disciplinar in anii scolari anteriori.

Numar locuri profesori : 4

9.4.3.3. Conditii de eligibilitate:
a). Conditii de selectie pentru elevi

* Participantul trebuie si fie elev al $colii Gimnaziale Pianu de Sus, Scolii Gimnaziale ~Augustin
Bena” Pianu de Jos si al Scolii Gimnaziale Strungari (clasele VI-VIII);

® Dosarul de candidatura va fi complet si corect intocmit;

Respectarea termenului de inscriere a candidatilor. Acest criteriu se va puncta cu Admis sau

Respins;

Motivatia de participare la activitatile desfasurate in timpul mobilitatii;

Media minima la limba engleza si limba franceza 8 si media generala peste 8,00;

Media la purtare 10 pentru anul scolar anterior;

Numarul absentelor nemotivate din anul scolar anterior (maxim 10);

Calitati morale si de comportament — evaluarea recomandarii eliberata de prof. diriginte;

Sa dovedeasca un nivel corespunzator al competentelor lingvistice, proba orala, interviu de

verificare a cunogtintelor de limba engleza si limba franceza;

e Starea de sdnatate — adeverintd medicald de la medicul de familie.

b). Continutul dosarului de candidaturi pentru elevi:

e Cerere de inscriere (model tip);
* Copie xerox dupa certificatul de nastere;
* Copie xerox dupa cartea de identitate sau pasaport;

e (Conie xerox carnet note (nirtare media cenerald media T imba enolezd <i Timha francez3a)
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Acordul scris al parintilor/sustindtorilor legali (model tip);

Angajament scris /Acord privind protectia datelor personale;

CV Europass, redactat in limba romani;

Scrisoare de intentie;

Adeverintd medicald de la medicul de familie, semnat si stampilatd de acesta, care sa ateste ci

elevul nu suferd de boli cronice §i ca este apt din punct de vedere medical pentru o astfel de
deplasare.

¢). Continutul dosarului de candidaturi pentru profesorii insotitori/profesorii participanti la
vizitele pregititoare:

[ ]

Opisul dosarului;

Cerere de inscriere-tip;

Copie BI/CI,

CV - model european, in limba romana, insotit de documente justificative conform criteriilor de
selectie;

Scrisoare de intentie;

Acord privind utilizarea datelor personale;

Declaratie.

Documentele vor fi realizate intr-un singur exemplar si introduse in ordinea prezentatd mai sus, intr-
un dosar. Orice informatie eronatd va duce la eliminarea automata a candidatului, Daca in dosarul
candidatului nu existd copii ale documentelor justificative pentru mentiunile din CV, acestea nu vor
primi punctajul aferent in procesul de evaluare.

d). Continutul dosarului de candidaturi pentru profesorii participanti la activititile de tip Job-
shadowing:

Opisul dosarului;

Cerere de inscriere;

Copie BI/CI;

CV - model european, in limba romana insotit de documente justificative conform criteriilor de
selectie; '
Pasaport lingvistic;

Scrisoare de intentie;

Acord privind utilizarea datelor personale;

Declaratie.

Dosarele candidailor depuse dupd data limitd vor fi respinse. Dosarele incomplete vor fi

declarate neeligibile de catre Comisia de Selectie. Dacd in dosarul candidatului nu existd copii ale
documentelor justificative pentru mentiunile din CV, acestea nu vor primi punctajul aferent in

nraceanl de pvalnare
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1). Componenta comisiei de evaluare este urméatoarea:

e Comisia de selectie va cuprinde un presedinte si doi membri, profesori titulari ai scolii. Pentru a
se evita conflictul de interese, persoanele care fac parte din Comisia de selectie vor fi altele decat
cele care vor merge in mobilitati.

¢ un presedinte (director adjunct/coordonator proiect/membru in echipa de proiect);
doi-trei membri (profesori din echipa de proiect, responsabil cu activitatea educativa scolara si
extragcolard),

e unul dintre membrii evaluatori indeplineste si functia de secretar al comisiei de evaluare.
2). Atributiile comisiei de evaluare sunt:

informarea persoanelor interesate cu privire la procedura de selectie;

primirea dosarelor candidatilor;

detalierea criteriilor §i subcriteriilor de evaluare si a punctajelor aferente acestora;
evaluarea dosarelor candidatilor pe baza criteriilor de selectie stabilite;

evaluarea candidatilor (CV, scrisoare de intentie, documente relevante, interviu);
organizarea concursului de selectie: proba orala la limba engleza si limba franceza;
stabilirea candidatilor admisi;

anuntarea rezultatelor procesului de selectie;

rezolvarea unor eventuale contestatii;

afisarea rezultatelor finale;

intocmirea procesului verbal al selectiei si predarea acestuia cétre coordonatorul Erasmus+.

3). Membrii comisiei de evaluare vor respecta urmatoarele reguli:

e responsabilitate §i obiectivitate in evaluarea dosarelor candidatilor in conformitate cu criteriile de
selectie stabilite;

transparenta procesului de selectie;
e respectarea procedurilor si a termenelor stabilite in calendarul selectiei.

4). Responsabilul comisiei de evaluare a dosarelor:

= monitorizeaza procesul de selectie a grupului finta;
elaboreaza un raport asupra rezultatelor candidatilor;
= transmite coordonatorului Erasmus + rezultatele obtinute si modificarile ce pot interveni.

5). Membrii comisiei de evaluare:

* primesc impreund cu presedintele comisiei dosarele candidatilor pe baza unui proces verbal si le
evalueaza conform grilei pe care au elaborat-o;

= stabilesc punctaje pentru fiecare candidat in parte;

= realizeazd un proces verbal si un raport al evaludrii care va fi inménat de presedinte coordonatorului
Erasmus +.

Comisia de selectie pentru elevi se va constitui prin decizie, fiind formata din 3 persoane:
v"  Presedinte — responsabil proiecte europene ;
v" 2 membri (dintre care unul va indeplini §i atributii de secretar) — profesor limba englezd/franceza;
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v Pregedinte — membru echipa de proiect ;
v" 2 membri (dintre care unul va indeplini si atributii de secretar) — cadre didactice titulare;
» Evaluarea dosarelor va fi realizatd de catre Comisia de evaluare numitd prin decizia
directorului, conform grilelor de punctaj din anexele 12, 13 si 14 ale prezentei proceduri.

Calendarul desfagurarii concursului de selectie a participantilor la mobilitati se regdseste in anexa 1 a
prezentei proceduri.

9.4.4. Diseminarea proiectului in rindul elevilor si cadrelor didactice
a). Informarea elevilor/cadrelor didactice are in vedere doui aspecte principale:

* cunoasterea obiectivelor si activitatilor proiectului;

* cunoasterea datelor necesare pentru implicarea in grupul tintd. Informarea elevilor/cadrelor didactice
asupra oportunitatii de mobilitate in cadrul proiectului se va face prin diferite actiuni de promovare si
diseminare:

» eveniment de lansare a proiectului;

» afisarea materialelor informative la avizierul proiectelor europene si pe site-ul scolii (afise, anunt
selectie);

» discutii directe cu elevii/cadrele didactice.

b). Participantii la mobilititi vor desfasura urmitoarele activititi obligatorii:

1. inainte de mobilitate - vor participa la o pregitire generala realizatd in scoald. Aceasta va cuprinde:
prezentarea programului Erasmus +, prezentarea proiectului, a obiectivelor reuniunii de proiect,
prezentarea bugetului proiectului §i a cheltuielilor, responsabilititi, modalitati de valorificare a
rezultatelor.

Pregatirea participarii la mobilitate va cuprinde si o pregatire cultural, in acest sens participantii
la mobilitate vor lua contact cu punctele de interes sociocultural ale tarilor si oraselor gazda, vor folosi
resurse multimedia si Internet, lecturi din presa locala online pentru familiarizarea cu atmosfera socio-
culturala specifica tarii gazda. Participantii vor fi instruiti referitor la lucrul in echipa, la modalitatile de
integrare in grup, conduita sociald, respectul fata de valorile sociale si culturale ale tarii de desfasurare a
mobilitatii.

Candidatii selectati pentru mobilitate vor semna contractul individual/de grup.

2. in timpul mobilititii participantii (elevii) vor fi prezenti 5 zile la activitati, vor realiza prezentri, vor
participa activ la ateliere, dezbateri, activitati didactice, activitati culturale cu profesionisti in domeniu de
la institutiile de primire.

Profesorii participanti la activitatile de tip Job-shadowing vor participa la activitatile din scoala gazda
sub ghidajul unui profesor mentor care ii va asigura suport practic, i va monitoriza progresul invatarii, ii
va sustine sa isi atingd obiectivele invétarii, ii va ajuta si se integreze in rutina scolara, va consemna
datele necesare intocmirii raportului final la intoarcerea in tar.

3. Dupa incheierea mobilititii, in termen de o saptiméana de la intoarcerea din mobilitate, participantii
vor realiza materiale de diseminare pe care le vor prezenta, in termen de 30 de zile si ori de céte ori este
necesar pe toatd durata proiectului. Toti membrii echipei de proiect (in mod deosebit participantii la
mobilitate) se vor implica activ in realizarea activitatilor §i produselor de proiect, in diseminarea
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participare intr-un proiect Erasmus +. Participantii la stagiu vor realiza panoul cu aspecte relevante ale
proiectului in limba engleza si limba franceza ( Grup tinta: toti elevii scolii). Participantii la mobilitatea
de grup vor impartasi experienta lor din mobilitate cu colegii lor, realizind intlniri online/CDI-ul scolii.
Elevii implicafi in mobilitate vor participa la proiecte eTwining atat in activititi premobilitate pentru a
interactiona cu elevii din scoala gazdd cét si post mobilitate pentru a utiliza competentele si atitudinile
dobandite. In cazul elevilor participanti la mobilititi procesul de diseminare va presupune realizarea unei

prezentari in cadrul Consiliului elevilor, largit a competentelor formate, dupa o perioadd de aprofundare a
achizitiilor dobandite - termen 45 zile de scoala.

Profesorii insotitori vor prezenta activitatile proiectului in Consiliul Profesoral al gcolii si vor coordona
elevii implicati in realizarea de activitati eTwining.

Profesorii participanti la activitatile de tip Job-shadowing:

vor intocmi un raport de implementare a rezultatelor invatarii;

va realiza/coordona cel putin 1 activitate insusitd in timpul activitafii;

va propune cel pufin doud instrumente (metode, resurse digitale, planuri de lectii);

va participa la activitd{i de diseminare a cunostintelor dobandite in timpul mobilitaii, la nivel
institutional, local, judetean.

4. Cheltuielile aferente (elevi) vizitdrii unor obiective turistice, pentru procuri si pasaport nu pot fi
acoperite din bugetul proiectului, deci vor fi suportate de catre parinti. In cazul in care s-a realizat plata
cheltuielilor de calitorie, iar elevul renunta la mobilitate (indiferent de motiv), conform regulamentului
financiar Erasmus +, parintele elevului va rambursa integral contravaloarea cheltuielilor efectuate.

9.5. Dispozitii finale

Art. 12. 1). in termen de 3 zile lucritoare de la finalizarea selectiei, comisia de selectie va intocmi un
raport privind selectia participantilor. Raportul trebuie sa cuprinda:

» data si locul sesiunii de evaluare;

» componenta comisiei;

» scurtd descriere a desfasurdrii procesului de selectie;

# lista cu rezultatele finale ale evaluarii.
2. Formularele de inscriere si dosarele candidatilor, insotite de toate documentele de evaluare elaborate
de comisia de selectie semnate de tofi membrii comisiei de selectie, raportul comisiei insotit de listele
finale, fac parte din documentatia proiectului si vor fi gestionate conform deciziei echipei de
management de proiect si arhivate conform prevederilor legale. Orice modificare a componentei grupului
tintd va fi anuntatd echipei de management a proiectului.
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10. Responsabilititi
Compartimentul(postul) /
Nr.crt. Actiunea (operatiunea) | I 11} v
1 Monitorizare proiect X X
2. Respectare norme si specificatii privind selectia X
3. Organizare mobilitéti X X
4, Arhivare X

[ Coordonator proiect
I1 Comisia de selectie
III Cadre didactice si elevi
IV Responsabil arhiva

11. Anexe - Prezenta procedurd cuprinde urmatoarele anexe: calendar, anunt selectie elevi, profesori
insotitori/cadre didactice la activitati de tip Job shadowing, cerere, recomandare diriginte, acord parinte,

grile de evaluare.

Nr.' Denumirea anexei Nr. pagini
anexi
1 Anexa 1 Calendar selectie cadre didactice i elevi 1
2 Anexa 2 Apel de candidaturi selectie cadre didactice si elevi 6
3 Anexa 3 Model cerere elev }
4 Anexa 4 Model cerere cadru didactic insotitor 1
5 Anexa 5 Model cerere cadru didactic participant la activitatea de |
tip Job shadowing
6 Anexa 6 Model scrisoare de intentie 1
7 Anexa 7 Model recomandare diriginte 1
8 Anexa 8 Angajament de respectare a ceringelor proiectului 1
9 Anexa 9 Model acord parinte | |
10 Anexa 10 Model Angajament scris/acord date personale 2
11 Anexa 11 Declaratie parinte/tutore legal/cadru didactic 2
12 Anexa 12 Grila evaluare elevi 1
13 | Anexa 13 Grila evaluare cadre didactice insofitoare 1 :
14 | Anexa 14 Grild evaluare cadre didactice Job shadowing 1
15 Anexa 15 Proces verbal verificare dosare elevi 1
16 Anex.a 16 Proces verbal verificare dosare cadre didactice 1
insotitoare
{7 | Anexal7 Proces verbal verificare dosare cadre didactice Job |
shadowing .
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ANEXA 1
CALENDAR SELECTIE ELEVI

Nr. | TIPUL ACTIVITATII PERIOADA OBSERVATII
crt.

1. | Diseminarea proiectului si a informatiilor 09.01 - 10.02.2023 Echipa de proiect

referitoare la procesul de selectie
2. | Depunerea dosarelor de candidatura 10-15.02.2023 Secretariat, Membru
‘ echipa de proiect

3. | Evaluarea dosarelor 16.02.2023

4 | Interviu 17.02.2023 R L

S, f&ﬂsarea rezultatelor 17.02.2023

6. | Inregistrarea contestatiilor 20.02.2023

7. | Afisarea rezultatelor finale 22.02.2023

CALENDAR SELECTIE CADRE DIDACTICE INSOTITOARE/VIZITA PREGATITOARE

Nr. TIPUL ACTIVITATII PERIOADA OBSERVATII
crt.

1. | Diseminarea proiectului si a informatiilor 09.01 - 10.02.2023 Echipa de proiect

referitoare la procesul de selectie
2. | Depunerea dosarelor de candidatura 10-15.02.2023 Secretariat, Membru
echipa de proiect

3. | Evaluarea dosarelor 16.02.2023

4. | Afigarea rezultatelor 17.02.2023

5. | Inregistrarea contestatiilor 20.02.2023

6. | Afigarea rezultatelor finale 22.02.2023

CALENDAR SELECTIE CADRE DIDACTICE CARE DORESC SA PARTICIPE LA
ACTIVITATI DE TIP JOB SHADOWING

Nr. TIPUL ACTIVITATII PERIOADA OBSERVATII
crt.

1. | Diseminarea proiectului si a informatiilor 09.01 - 14.02.2023 Echipa de proiect

referitoare la procesul de selecie
2. | Depunerea dosarelor de candidatura 27.02-03.03.2023 Secretariat/Coordonator
_proiect

3. | Evaluarea dosarelor 07.03.2023

4. | Interviu 09.03.2023

5. | Afisarea rezultatelor 10.03.2023

6. | Inregistrarea contestatiilor 13.03.2023

7. | Afisarea rezultatelor finale 14.03.2023
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ANEXA?2

APEL DE SELECTIE A PARTICIPANTILOR LA MOBILITATILE
DESFASURATE IN CADRUL PROIECTULUI ERASMUS +
Actiunea Cheie 1-Educatia Scolara (SCH)
2022-1-RO01-KA121-SCH-000058682

Acreditare Erasmus pentru mobilititi Erasmus+ in domeniul ,,Educatie scolari”
Acreditare numirul: 2020-1-RO01-KA120-SCH-095340

Contract numirul: 2022-1-R0O01-KA121-SCH-000058682
Perioada mobilititilor: martie — iulie 2023

Scoala Gimnaziala Pianu de Sus anuntd organizarea selectiei pentru participarea la

mobilitifile desfasurate in cadrul proiectului Erasmus+ in tarile UE in perioada aprilie - iulie 2023,
dupa cum urmeaza:

1. Mobilititi de grup elevi si cadre didactice insotitoare (Reims — Franta, 5 zile de
activitate, 2-4 zile de transport, 2-8 aprilie 2023)
= 20 de elevi din clasele V-VIII de la Scoala Gimnaziala Pianu de Sus, Scoala
Gimnaziald ,, Augustin Bena” Pianu de Jos si Scoala Gimnaziald Strungari (+ 2
rezerve);
= 3 profesori insotitori + 1 rezerva (profesori titulari) incadrati la Scoala Gimnaziala
Pianu de Sus. Profesorii insofitori selectafi vor participa si la vizita pregatitoare la
scoala gazda.
2. Mobilititi cadre didactice — Job shadowing
= 4 cadre didactice titulare din cadrul Scolii Gimnaziale Pianu de Sus;
= ] rezervi.

*[n selectia grupului tintd de participanti se va promova o politicd de informare si 0 metodologie

clara care va asigura participarea fara discriminare, respectdnd principiul egalitdfii de sanse, al
transparentei si al evitarii conflictului de interese.

L.

Criterii de selectie pentru elevi:
Participantul trebuie sa fie elev al Scolii Gimnaziale Pianu de Sus, al Scolii Gimnaziale
»Augustin Bena” Pianu de Jos i al Scolii Gimnaziale Strungari (clasele V-VIII);
Dosarul de candidatura va fi complet si corect intocmit;

Respectarea termenului de inscriere a candidatilor. Acest criteriu se va puncta cu Admis/Respins;
Motivatia de participare la activititile desfasurate in timpul mobilitatii: obiective, modul de pregitire,
impact, diseminare/valorizare a rezultatelor proiectului ;

Media minima la limba engleza si limba franceza 8 si media generala peste 8,00,

Media la purtare 10 pentru anul scolar anterior;

Numdérul absentelor nemotivate din anul gcolar anterior (maxim 10);

Calitati morale $i de comportament — evaluarea recomandarii eliberata de prof. diriginte;

Sa dovedeasca un nivel corespunzitor al competentelor lingvistice - probd orald - interviu de
verificare a cunostintelor de limba engleza si limba francezi;

Cunostinte practice de TIC;

Implicare in activitafile extracurriculare si extragcolare;

Starea de sdndtate - adeverintd medicald de la medicul de familie.



SCOALA GIMNAZIALA PIANU DE SUS

2022-1-R0O01-KA121-SCH-000058682

- Erasmus+

anpcdefp @

Selectia participantilor elevi se va face pe baza unui concurs care va consta in:
A. Analiza dosarului personal, care va contine:

[ £

1. Cerere de inscriere (model tip);
2. Copie xerox dupa certificatul de nastere;

3. Copie xerox dupa cartea de identitate sau pasaport;
4. Copie xerox carnet note (purtare, media generald, media Limba engleza i Limba franceza)

5. Recomandarea dirigintelui (model tip);

6. Acordul scris al parintilor/sustindtorilor legali (model tip);
7. Angajament scris /Acord privind protectia datelor personale;

8. CV Europass, redactat in limba romana;
9. Scrisoare de intentie;

10. Adeverinta medicald de la medicul de familie, semnatd si stampilatd de acesta, care sa
ateste cd elevul nu suferd de boli cronice si cd este apt din punct de vedere medical pentru o

astfel de deplasare.

Documentele vor fi realizate intr-un singur exemplar si puse intr-un dosar de plastic in ordinea
prezentatd mai sus §i inregistrate la secretariat.

Dosarele vor fi inregistrate prin intermediul responsabilului cu pregitirea cursantilor,

prof. Popa Gabriella.

N.B. Orice informatie eronata va duce la eliminarea automata a candidatului.

de grup si pentru dezvoltarea profesionala si personala.

interviu.

Interviu, prin care se apreciaza interesul elevului pentru participarea la activitatea de mobilitate

Test de comunicare in limba englezi si limba francezi (nivel A1-A2), care se va sustine la

Elevii interesati si participe la concursul de selectie pentru participarea la activitatea de
mobilitate de grup internationald vor depune dosarul complet la secretariat pana la data de 15.02.2023.

Data sustinerii interviului 17.02.2023.

Mentiondm ci selectia elevilor se va realiza de catre Comisia de Selectie a participantilor
pentru mobilitifi, care va fi formata din reprezentanti ai cadrelor didactice.

Anuntul privind rezultatele selectiei va fi facut public pe site-ul scolii si la avizierul scolii.
Rezultatele obtinute de participanti vor fi afisate in ordinea descrescétore a punctajelor obtinute.

Calendarul desfasurarii concursului de selectie a participantilor ELEVI la activitatea de mobilitate de

grup:

Nr. TIPUL ACTIVITATII PERIOADA OBSERVATII

ert. | S -
1. | Diseminarea proiectului si a informatiilor 09.01 - 10.02.2023 Echipa de proiect

referitoare la procesul de selectie

2. | Depunerea dosarelor de candidatura 10-15.02.2023 Secretariat, Membru
echipa de proiect

3. | Evaluarea dosarelor 16.02.2023

4. | Interviu 17.02.2023

5. | Afisarearezultatelor 17.02.2023 )

6. | Inregistrarea contestatiilor 20.02.2023

7. | Afisarea rezultatelor finale 22.02.2023
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Grild de evaluare:

CRITERIUL PUNCTAJ TOTAL | PUNCTAJ EVALUARE
Curriculum Vitae Europass 20p
Scrisoare de intentie 20p
Competente digitale ~ 10p
Competente lingvistice 30p
 Participare la activitéfi scolare si extragcolare 10p
Recomandarea dirigintelui 10p
PUNCTAJ FINAL 100P

Nota : Vor fi declarafi respinsi candidatii care:
1. nu depun una sau mai multe dintre formularele/anexele solicitate
2. nu obfin cel putin 60 puncte in total

Vor fi selectati 20 de elevi si 2 elevi cu statut de rezerva, in ordinea punctajelor, dar nu mai putin de 60
de puncte in total.

Criterii de departajare
In cazul punctajelor egale, vor avea prioritate elevii care au media generald cea mai mare in anul scolar

trecut. Dacd egalitatea se mentine, se va lua in considerare media la limba englezi si limba franceza in
anul gcolar anterior.

IL

Criterii de selectie pentru profesorii insotitori/profesorii participanti la vizitele
pregititoare:

S4 fie profesor titular al $colii Gimnaziale Pianu de Sus;

Sé detind experienfd in derularea de proiecte, doveditd prin documente justificative;

Sa detina competente lingvistice de comunicare in limba englezi/limba francezi (minim B1) ;

Sa detind competente de utilizare TIC;

Sé aiba disponibilitate de lucru in echipa aldturi de elevi si abilititi de coordonare in diverse

activitdti extragcolare;

Sé nu fi fost sanctionat disciplinar in anii scolari anteriori.

» Profesorii insotitori selectati vor participa si la vizitele pregititoare la scoala gazdi
pentru pregitirea activititilor mobilititii de grup a elevilor.

Selectia participantilor cadre didactice insotfitoare se va face pe baza unui concurs de dosare.

i T

~

» Analiza dosarului personal, care va contine:
Opisul dosarului;
Cerere de inscriere-tip;
Copie BI/CI,
CV - model european, in limba romana, insotit de documente justificative conform criteriilor de
selectie;
Documentul doveditor privind competentele lingvistice dobéndite (Ib. franceza/Ib. engleza,
nivel minim B1);
Scrisoare de intentie;
Acord privind utilizarea datelor personale;
Declaratie.
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» Documentele vor fi realizate intr-un singur exemplar si introduse in ordinea prezentatd mai
sus, intr-un dosar. Orice informatie eronata va duce la eliminarea automati a candidatului.

» Dosarele vor fi inregistrate la responsabilul cu pregitirea cursantilor, prof. Popa
Gabriella.

Calendarul desfasurarii concursului de selectie a participantilor CADRE DIDACTICE insotitoare la
activitatea de mobilitate de grup a elevilor:

Nr. TIPUL ACTIVITATII PERIOADA OBSERVATII
crt.

1. | Diseminarea proiectului §i a informatiilor 09.01 - 10.02.2023 Echipa de proiect

| referitoare la procesul de selectie
2. | Depunerea dosarelor de candidatura 10-15.02.2023 Secretariat, Membru
echipa de proiect

3. | Evaluarea dosarelor 16.02.2023

4. | Afisarea rezultatelor 17.02.2023

5. | Inregistrarea contestatiilor 20.02.2023

6. | Afisarea rezultatelor finale 22.02.2023
Grila de evaluare:

CRITERIUL PUNCTAJ TOTAL PUNCTAJ EVALUARE

Curriculum Vitae Europass 20p
Scrisoare de intentie 20p
Competente digitale 20p
Competente lingvistice 20p
Expertiza in proiecte 10p
Activitati scolare §i extrascolare 10p
PUNCTAJ FINAL 100P

Notda : Vor fi declarati respinsi candidatii care:
1. nu depun una sau mai multe dintre formularele/anexele solicitate
2. nu obtin cel putin 60 puncte in total

Vor fi selectate 3 cadre didactice si 1 cadru didactic cu statut de rezerva, in ordinea punctajelor, dar nu
mai putin de 60 de puncte in total.

Criterii de departajare

In cazul punctajelor egale, departajarea se va face prin sustinerea unui interviu in limba
engleza/franceza.

Anuntul privind rezultatele selectiei va fi ficut public pe site-ul scolii si la avizierul scolii.
Rezultatele obtinute de participanti vor fi afisate in ordinea descrescatore a punctajelor obtinute.

I1L. Criterii de selectie pentru cadrele didactice participante la activitatile de tip
Job shadowing:

e Si fie profesor titular al Scolii Gimnaziale Pianu de Sus;
® Sa defind experientd in derularea de proiecte, doveditd prin documente justificative;
» Si detind competente lingvistice de comunicare in limba englezi/limba francezi (minim B2)
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* S detind competente de utilizare TIC;

¢ 5& aibd disponibilitate de lucru in echipd alaturi de elevi §i cadre didactice si abilititi de
coordonare in diverse activitafi extragcolare;

¢ Sénu fi fost sanctionat disciplinar in anii scolari anteriori.

Selectia participantilor cadre didactice la activititi de tip Job shadowing se va face pe baza unui
concurs care va consta in:
A. Analiza dosarului personal, care va confine:
e  Opisul dosarului;
e (Cerere de inscriere;
e (Copie BI/CI;
e CV -model european, in limba roméana insotit de documente justificative conform criteriilor de
selectie;
e Pasaport lingvistic;
e Scrisoare de intentie;
e Acord privind utilizarea datelor personale;
e Declaratie.

B. Interviu in limba englezi/franceza, prin care se apreciazi interesul cadrului didactic pentru

participarea la activitatea de mobilitate de tip Job shadowing si pentru dezvoltarea profesionala si
personala.

Dosarele candidailor depuse dupa data limita vor fi respinse. Dosarele incomplete vor fi declarate
neeligibile de catre Comisia de Selectie. Daca in dosarul candidatului nu existd copii ale documentelor
justificative pentru mentiunile din CV, acestea nu vor primi punctajul aferent in procesul de evaluare.
Dosarele vor fi inregistrate la coordonatorul proiectului, profesor Claudia Daniela USINEVICL.

Calendarul desfasurarii concursului de selectie a participantilor cadre didactice la activitatea de
mobilitate de tip JOB SHADOWING:

Nr. TIPUL ACTIVITATII PERIOADA OBSERVATII
crt.
Nr. TIPUL ACTIVITATII PERIOADA OBSERVATII
crt.

1. | Diseminarea proiectului $i a informatiilor 09.01 —14.02.2023 Echipa de proiect

referitoare la procesul de selectie
2. | Depunerea dosarelor de candidatura 27.02-03.03.2023 Secretariat/Coordonator
proiect

3. | Evaluarea dosarelor 07.03.2023

4. | Interviu 09.03.2023

5. | Afigarea rezultatelor 10.03.2023

6. | Inregistrarea contestatiilor 13.03.2023

7. | Afisarea rezultatelor finale 14.03.2023

Grila de evaluare:

CRITERIUL PUNCTAJ TOTAL | PUNCTAJ EVALUARE
Curriculum Vitae Europass 20p
Scrisoare de intentie 20p
Competente digitale 10p
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Competente lingvistice minim B2 20p
Expertiza in proiecte 10p
Interviu 20p
PUNCTAJ FINAL 100P

Nota : Vor fi declarati respinsi candidatii care:
1. nu depun una sau mai multe dintre formularele/anexele solicitate
2. nu obfin cel putin 60 puncte in total

Vor fi selectate 4 cadre didactice, in ordinea punctajelor, dar nu mai putin de 60 de puncte in total.

Criterii de departajare
In cazul punctajelor egale, se va lua in considerare punctajul obtinut la interviul in limba
englezd/franceza.

Anunful privind rezultatele selectiei va fi facut public pe site-ul scolii si la avizierul scolii.
Rezultatele obtinute de participanti vor fi afisate in ordinea descrescatore a punctajelor obtinute.

Noti:

Persoanele care vor face parte din comisia de selectie a cadrelor didactice nu vor participa la mobilitati
si nu vor avea rude in randul participantilor.

In procesul de selectie se vor respecta principiile echitatii, non-discriminarii si egalitatii de sanse. Pe
intreaga duratd a procesului de selectie criteriul primar va fi interesul institutional, iar lista finald a

participantilor la mobilitate va fi conformd cu interesul institutional, asa cum apare el definit in
aplicatia de proiect.
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ANEXA 3
CERERE DE INSCRIERE
Subsemnatul/a ... ; Cloviclevlt 10 Clasg... .cocononinnes la Scoala
Gimnaziald Pianu de Sus, domiciliat/a in localitatea ................... , Judet/sector ........ , Strada
............................ s ooy D s g 0 osnciglile oy B s VRO s ot i vvmsisvnns o BT R
B (i cocaniesinninacrmin i nimn s Sl doresc sa particip la Concursul de selectie pentru

mobilitati grup de elevi desfagurat in cadrul Programului ERASMUS+, Actiunea Cheie 1 — Educatia
Scolard (SCH), Contract numarul 2022-1-RO01-KA121-SCH-000058682, parte a Acreditdrii numdarul:
2020-1-RO01-KA120-SCH-095340 pentru mobilitati Erasmus+ in domeniul Educatie Scolara.
Perioada de valabilitate a prezentei Acreditari este 01.03.2021 —31.12.2027.

Precizez ca am luat notd de prevederile procedurii de selectie din proiectul mentionat mai sus si

sunt de acord cu acestea.

Anexez la prezenta cerere urmatoarele documente:

. Cerere de inscriere (model tip);

. Copie xerox dupi certificatul de nastere;

. Copie xerox dupa cartea de identitate sau pasaport;

. Copie xerox carnet note (purtare, Limba engleza si Limba francezi)

. Recomandarea dirigintelui (model tip);

- Acordul seris al parintilor/ sustinatorilor legali (model tip);

. Angajament scris /Acord privind protectia datelor personale;

. CV Europass, redactat in limba roméana;

. Scrisoare de intentie;

10. Adeverintd medicala de la medicul de familie, semnata si stampilatd de acesta, care sa ateste ci
elevul nu suferd de boli cronice si ca este apt din punct de vedere medical pentru o astfel de deplasare;

O G0~ U W=

Data:

Nume si prenume parinte,

Semnatura parinte,

Nume si prenume elev,

Semnatura elev,
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ANEXA 4
CERERE DE INSCRIERE
SUbSSMNAIINE o0 st i , cadru didactic la Scoala Gimnazialﬁ Pianu de
Sus, domiciliat/a in localitatea .................... , Judet/sector ........, Strada ............................ , nr.
......... s Bl sy BB BB ey @ sen BIRIOD i, HT0SH il

.............................................. , doresc sa particip la Concursul de selectie pentru activitatea de
cadru didactic insofitor la mobilitati grup de elevi desfasurat in cadrul Programului ERASMUSH,
Actiunea Cheie 1 — Educatia Scolard (SCH), Contract numdrul 2022-1-RO01-KA121-SCH-000058682,
parte a Acreditarii numdrul: 2020-1-RO01-KA120-SCH-095340 pentru mobilitati Erasmus+ in
domeniul Educatie Scolard. Perioada de valabilitate a prezentei Acreditiri este 01.03.2021 —
31.12.2027.

Precizez cd am luat notd de prevederile procedurii de selectie din proiectul mentionat mai sus si

sunt de acord cu acestea.

Anexez la prezenta cerere urmitoarele documente:

1. Opisul dosarului;

2. Cerere de inscriere-tip;

3. Copie BI/CI,

4. CV - model european, in limba romana, insotit de documente justificative conform criteriilor de
selectie;

5. Documentul doveditor privind competentele lingvistice dobandite (Ib. franceza/lb. engleza, nivel
minim B1);

6. Scrisoare de intentie;

7. Acord privind utilizarea datelor personale;

8. Declaratie.

Data: Semnitura:
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ANEXA S
CERERE DE INSCRIERE
Subsemnatul/a ... , cadru didactic la Scoala Gimnaziala Pianu de
Sus, domiciliat/a in localitatea .................... , judet/sector ........ yStrada ..o , T,
.......... bl. .........., sc. ...t .., ap .. telefon ..., adresd e-mail

.............................................. , doresc sd particip la Concursul de selectie pentru activitatea de
mobilitate de tip JOB SHADOWING desfasurata in cadrul Programului ERASMUS+, Actiunea Cheie 1
— Educatia Scolard (SCH), Contract numarul 2022-1-RO01-KA121-SCH-000058682, parte a Acreditarii
numérul: 2020-1-RO01-KA120-SCH-095340 pentru mobilitdti Erasmus+ in domeniul Educatie
Scolard. Perioada de valabilitate a prezentei Acreditari este 01.03.2021 — 31.12.2027.

Precizez cd am luat notd de prevederile procedurii de selectie din proiectul mentionat mai sus si

sunt de acord cu acestea.

Anexez la prezenta cerere urmatoarele documente:

1. Opisul dosarului;

2. Cerere de inscriere-tip;

3. Copie BI/CI;

4. CV - model european, in limba romana, insotit de documente justificative conform criteriilor de
selectie;

5. Documentul doveditor privind competentele lingvistice dobandite (lb. franceza/lb. englezi, nivel
minim B2);

6. Scrisoare de intentie;

7. Acord privind utilizarea datelor personale;

8. Declaratie.

Data: Semnétura:
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ANEXA 6

MODEL
SCRISOARE DE INTENTIE

Stimati doamni/Stimate domn,

Adresez aceasta scrisoare ca raspuns la anunful dumneavoastra cu privire la selectarea membrilor
grupului tintd al proiectului. Avand in vedere competentele si abilitatile mele, precum si experientele
scolare acumulate de-a lungul timpului, doresc sa fac parte din grupul tinta i sa particip la mobilitatile

de grup din cadrul proirctului ERASMUS+, Actiunea Cheie 1- Educatia Scolard nr. 2022-1-RO01-
KA121-SCH-000058682.

Consider cé participarea in acest proiect imi va permite pe viitor si

Sunt o persoand (dati exemple de minimum trei calitati care credeti ca va recomanda pentru participarea
in proiect)

Daca veti considera motivatia si calititile mele corespunzitoare pentru participarea in cadrul grupului
tintd la acest proiect, va rog sd-mi acordati sansa sa fac parte din echipa dumneavoastra.

imi iau angajamentul sa nu aduc prejudicii de imagine proiectului, si nu influentez negativ echipa de
proiect, sd respect valorile proiectului, ca pe o oportunitate de dezvoltare personala.

Vi mulfumesc.
Data:

Nume §i prenume:
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ANEXA7
RECOMANDAREA DIRIGINTELUI

Numele i prenumele elevei/elevului:

Clasa:

Media la purtare in anul scolar 2021-2022:

Media la Limba engleza in anul gcolar 2021-2022:

Media la Limba francezi in anul scolar 2021-2022:

Numdrul total de absente nemotivate in anul scolar 2021-2022:

Prezentati aspectele pe care le considerati importante despre aceastd/acest elevd/elev,
inclusiv o descriere a caracteristicilor scolare si personale. Comparativ cu alti elevi ai clasei din care
face parte, evaluati pe o scard de la 1 la 5 aceastd/acest elevi/elev, in ceea ce priveste:

1 - | 2 - satisfacator | 3-bine |4 — foarte | 5 -
insuficient bine exceptional

Gandire creativa, originald |

Motivatia de a participa la
activitagile clasei

Incredere in sine

Capacitatea de a lucra in
echipa

Rezultate  obtinute  in
coordonarea activitatilor

Relationarea cu ceilalti
colegi de clasa

Implicarea  activda  in
proiectele scolii

Potential pentru dezvoltare
rofesionala |

Orice informatie care poate diferentia eleva/elevul de altii este binevenita.

Data: Nume si prenume profesor diriginte:

Semndtura profesor diriginte:
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ANEXA 8

ANGAJAMENT DE RESPECTARE A CERINTELOR PROIECTULUI

Subsemnatalla:.......couminmaivissesesisssses ca beneficiar/a al/a proiectului
ERASMUS+ nr. 2022-1-RO01-KA121-SCH-000058682, declar pe propria raspundere ca am fost
informat(#) privind conditiile de candidatura si modul de derulare a proiectului Erasmus+ nr. 2022-1-
RO01-KA121-SCH-000058682 finantat de Uniunea Europeand $i ma angajez sd respect cerintele

programului, sd particip la toate activitatile care imi revin si sa intocmesc toate documentele solicitate
de echipa proiectului.

Data:

Nume §i prenume périnte,

Nume si prenume elev,



: anpcdef @
SCOALA GIMNAZIALA PIANU DE SUS - Erasmus+ P P
2022-1-R001-KA121-SCH-000058682

ANEXA 9
ACORDUL PARINTELUI / TUTORELUI LEGAL

LR . oimm navatnivons CL................. eliberatde.............................. ,ladatade.............
................... , adresa de dormcﬂlu
localitatea.................. Judetul............... .. telefom, ..o s o T R
in calitate de parinte / tutore al elevului/ elevei................................._

CHASA - o s CNP.....oooiiiiiiiccieeee e, adresa de domiciliv oo
................................................. localitatea.......................judeul....................... .
telefon.................... ,adresae-mail.......................................

Precizez ca am luat nota de prevederile procedurii de selectie din proiectul mentionat mai sus i sunt de
acord cu acestea.

Declar urmatoarele:
- sunt de acord cu participarea fiului meu /fiiceimele ... ... .. .. la

concursul de selectie pentru proiectul ERASMUS+, Actiunea Cheie 1- Educatia $colard (SCH) 2022-1-RO01 -
KA121-SCH-000058682

- imi asum raspunderea cu privire la indeplinirea, de citre fiul meu / fiica mea,

.......................................................... a tuturor obligafiilor ce revin beneficiarilor prin proiect
(participarea la toate activitatile de proiect, in cazul in care va fi selectat pentru participarea la stagiul
de formare profesionald in calitate de beneficiar).

Data: Nume si prenume:
Semnatura
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ANEXA 10
ANGAJAMENT SCRIS
ACORD PRIVIND UTILIZAREA DATELOR PERSONALE
SUDSSIBRINIIA. ... ve v sovmiiosr o sniiins somns . parinte al elevului/elevei
................................................ avand o e 0 o e e
domiciliat/a in....................................... . - SRR : | S
|- O, tel. mobil..... ... email.............cooiiiiiii, ca beneficiar/a al/a

Programului ERASMUS+, Actiunea Cheie 1 — Educatia Scolara (SCH) Contract numarul 2022-1-
ROO01-KA121-SCH-000058682, parte a Acreditarii numarul: 2020-1-RO01-KA120-SCH-095340
pentru mobilitdfi Erasmus+ in domeniul Educatie Scolard, declar prin prezenta cd am fost informat
privind obligativitatea de a furniza datele personale, cu respectarea dispozitiilor legale. Declar ca sunt
de acord ca datele personale ale fiului/fiicei mele, precum si materialele rezultate in urma activitatilor
(fotografii, filmari video, etc), si fie utilizate in scopul proiectului sus-mentionat pe internet, site-ul
scolii, site-ul proiectului, facebook, cit si prin publicarea lor in presa locala.

Declar ca sunt de acord ca datele personale ale fiului/fiicei mele, sa fie utilizate in scopul proiectului
sus-mentionat. Infeleg ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor in scopul de a
obtine avantaje patrimoniale sau de orice altd naturd este pedepsita conform legii, declar c¢i nu am
furnizat informatii false in documentele prezentate si imi asum responsabilitatea datelor continute in
dosarul de candidatura, garantdnd ca datele furnizate sunt actuale, reale, corecte si complete §i ma
angajez ca, in eventualitatea modificarilor survenite in datele personale care fac obiectul dosarului de
candidaturd depus (reinnoirea cartilor de identitate, schimbarea numelui, schimbarea adresei de
domiciliu etc.), s anunf echipa de implementare a proiectului si s aduc o copie a actelor doveditoare.

Data: Nume §i prenume périnte:
Semnatura
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ANEXA 10 PROF.

ANGAJAMENT SCRIS
ACORD PRIVIND UTILIZAREA DATELOR PERSONALE

Subsemmnatul/a.............cooovvoee - cadru didactic la
................................................ avand B ] TN T
AOMCINAtE 1. oo svie v T 31 AT SO VRN U SURIRE . VSO RIDR,
ap........... tel. mobil.................. ML s R ca Dbeneficiar/a al/a

Programului ERASMUS+, Actiunea Cheie 1 — Educatia Scolara (SCH) Contract numarul 2022-1-
RO01-KA121-SCH-000058682, parte a Acreditarii numarul: 2020-1-RO01-KA120-SCH-095340
pentru mobilitafi Erasmus+ in domeniul Educatie Scolara, declar prin prezenta ca am fost informat
privind obligativitatea de a furniza datele mele personale, cu respectarea dispozitiilor legale. Declar ci
sunt de acord ca datele mele personale, precum si materialele rezultate in urma activitatilor (fotografii,
filmari video, etc), sa fie utilizate in scopul proiectului sus-mentionat pe internet, site-ul scolii, site-ul
proiectului, facebook, cét si prin publicarea lor in presa locala.

Declar ca sunt de acord ca datele mele personale, sé fie utilizate in scopul proiectului sus- -mentionat.
Inteleg ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor in scopul de a obtine avantaje
patrimoniale sau de orice alta natura este pedepsita conform legii, declar c¢i nu am furnizat informatii
false in documentele prezentate si imi asum responsabilitatea datelor continute in dosarul de
candidatura, garantdnd ca datele furnizate sunt actuale, reale, corecte si complete si ma angajez ca, in
eventualitatea modificarilor survenite in datele personale care fac obiectul dosarului de candidatura
depus (reinnoirea cartilor de identitate, schimbarea numelui, schimbarea adresei de domiciliu etc.), si
anunt echipa de implementare a proiectului si sa aduc o copie a actelor doveditoare.

Data: Nume §i prenume:
Semnatura
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ANEXA 11

DECLARATIE

................................................................... 5 PARINTELE elevului/ei
................................................................... declar ca am fost informat/a cu privire la faptul
ca dacd a fost realizatd plata cheltuielilor de calatorie, iar elevul sau parintele renunta la mobilitate
(indiferent de motiv), conform regulamentului financiar Erasmus +, acesta va rambursa integral
contravaloarea cheltuielilor efectuate, inclusiv diferenta costului pentru achizitionarea unui bilet de
célatorie pentru un alt elev.

Data, Semnatura,
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ANEXA 11 Prof

DECLARATIE

Subsemnatul/a...............ocoooeeeooeoeeeeeee , cadru didactic la
................................................................... declar ca am fost informat/a cu privire la faptul
ca daca a fost realizata plata cheltuielilor de calatorie, iar eu voi renunta la mobilitate (indiferent de
motiv), conform regulamentului financiar Erasmus +, voi rambursa integral contravaloarea cheltuielilor

efectuate, inclusiv diferenta costului pentru achizitionarea unui bilet de cilitorie pentru un alt cadru
didactic.

Data, Semnitura,
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ANEXA 12
GRILA DE EVALUARE ELEVI

pentru selectia participantilor in cadrul proiectului ERASMUS+, Actiunea Cheie 1-Educatia Scolari
(SCH) 2022-1-RO01-KA121-SCH-000058682

CANDIDAT:
Dosarul de candidatura:

Documente Existi in Nu existi in dosar
dosar

Cerere de inscriere

Copie xerox dupa certificatul de nastere

Copie xerox dupa cartea de identitate sau pasaport

Recomandarea dirigintelui

Acordul scris al parintilor/ sustindtorilor legali

Angajament scris /Acord privind protectia datelor personale

CV Europass

Scrisoare de intentie

Adeverintd medicala de la medicul de familie

CRITERIUL PUNCTAJ TOTAL PUNCTAJ EVALUARE
Curriculum Vitae Europass 20p
Scrisoare de intentie 20p
Competente digitale 10p
Competente lingvistice 30p
Participare la activitati scolare si extrascolare 10p
Recomandarea dirigintelui 10p
PUNCTAJ FINAL 100P

Nota : Vor fi declarati respinsi candidatii care:
1. nu depun una sau mai multe dintre formularele/anexele solicitate
2. nu obfin cel putin 60 puncte in total

Comisie de selectie
Presedinte:
Membri evaluatori:
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ANEXA 13

GRILA DE EVALUARE PENTRU CADRELE DIDACTICE INSOTITOARE

ale elevilor care merg in mobilitate de grup in cadrul proiectului ERASMUSH, Actiunea Cheie 1-Educatia
Scolara (SCH) 2022-1-R0O01-KA121-SCH-000058682

CANDIDAT:

Dosarul de candidatura:

Documente Exista in Nu existii in dosar
dosar

Cerere de inscriere
Copie xerox dupd cartea de identitate
CV Europass
Scrisoare de intentie
Pasaportul lingvistic/Diploma nivel limba francezi/engleza
Acord privind protectia datelor personale
Declaratie

CRITERIUL PUNCTAJ TOTAL PUNCTAJ EVALUARE
Curriculum Vitae Europass 20p
Scrisoare de intentie 20p
Competente digitale 20p
Competente lingvistice 20p
Expertiza in proiecte 10p
Activitdti scolare si extrascolare 10p
PUNCTAJ FINAL 100P

Nota : Vor fi declarati respinsi candidatii care:
1. nu depun una sau mai multe dintre formularele/anexele solicitate
2. nu obfin cel putin 60 puncte in total

Comisie de selectie
Presedinte:
Membri evaluatori:




SCOALA GIMNAZIALA PIANU DE SUS
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ANEXA 14

-Erasmus+

anpcdefp @

GRILA DE EVALUARE CADRE DIDACTICE

pentru selectia participantilor la activitatile de mobilitate de tip JOB SHADOWING in cadrul
proiectului ERASMUS+, Actiunea Cheie 1-Educatia Scolari (SCH)

2022-1-RO01-KA121-SCH-000058682

CANDIDAT:

Dosarul de candidatura:

Documente Existi in Nu existii in dosar
dosar
Cerere de inscriere
Copie xerox dupa cartea de identitate
CV Europass
Scrisoare de intentie
Pasaportul lingvistic
Acord privind protectia datelor personale
Declaratie
CRITERIUL PUNCTAJ TOTAL PUNCTAJ EVALUARE

Curriculum Vitae Europass 20p
Scrisoare de intentie 20p
Competente digitale 10p
Competente lingvistice minim B2 20p
Expertiza in proiecte 10p
Interviu 20p
PUNCTAJ FINAL 100P

Nota : Vor fi declarati respinsi candidatii care:
1. nu depun una sau mai multe dintre formularele/anexele solicitate

2. nu obfin cel putin 60 puncte in total

Comisie de selectie
Presedinte:
Membri evaluatori:
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ANEXA 15

PROCES VERBAL DE VERIFICARE A DOSARELOR

Incheiat astazi, dupa verificarea dosarelor de candidaturd a elevilor in cadrul proiectului
Erasmus+ nr. 2022-1-RO01-KA121-SCH-000058682 finantat de Uniunea Europeana. Mentionam
cd au fost inregistrate ................. dosare ale candidatilor pentru mobilitatile din acest proiect din care

.................. sunt eligibile (indeplinesc conditiile eliminatorii) si intra in procesul de selectie propriu-zis,

1ar ..o, sunt respinse.

Data, Presedinte comisie,



SCOALA GIMNAZIALA PIANU DE SUS
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ANEXA 16

PROCES VERBAL DE VERIFICARE A DOSARELOR

Incheiat astazi ..............coo.ccoovveeroennn... , dupd verificarea dosarelor de candidatura a cadrelor didactice
insofitoare/participante la vizita pregatitoare in cadrul proiectului Erasmus+ nr. 2022-1-RO01-KA121-

SCH-000058682 finantat de Uniunea Europeand. Mentiondm cd au fost inregistrate ................ dosare

ale candidatilor pentru mobilitatile din acest proiect din care ................. sunt  eligibile  (indeplinesc

conditiile eliminatorii) §i intra in procesul de selectie propriu-zis, iar ..................... sunt respinse.

Data, Presedinte comisie,
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ANEXA 17

PROCES VERBAL DE VERIFICARE A DOSARELOR

Incheiat astazi ..........o.ccoovvvcverevrorrnennn. , dupd verificarea dosarelor de candidaturd a cadrelor didactice
care doresc sa participe la activitatea de mobilitate de tip Job shadowing in cadrul proiectului Erasmus+
nr. 2022-1-RO01-KA121-SCH-000058682 finantat de Uniunea Europeand. Mentiondm ca au fost
inregistrate ............... dosare ale candidatilor pentru mobilitatile din acest proiect din care

sunt eligibile (indeplinesc conditiile eliminatorii) si intrd in procesul de selectie propriu-zis, iar

sunt respinse.

Data, Presedinte comisie,



